
 

 
 

 
 

 
 
 
 
 
 
 

Ausbildungsexpertin 
Sabine Bleumortier 

 
 
 

praxisorientiert - glaubwürdig - professionell 
 
 
 

  

 

 

Vorträge und Keynotes  

für Ausbildungsbetriebe 

       

„Die betriebliche Ausbildung ist nur dann erfolgreich, 
wenn Ausbildende und Auszubildende gut ausgebildet sind.“ 

 



 

Sabine Bleumortier - ERFOLGREICH AUSBILDEN 
Fritz-Baer-Straße 42 ● 81476 München ● Tel. & Fax: 089 / 76 703 103 

 info@bleumortier.de ● www.bleumortier.de 

 

 

 

 

Seite 2 von 73 

 Inhaltsverzeichnis 
  

 
 
 
 
 
 
 
Vortragsthemen            Seite   3 
 
Nutzen der Vorträge           Seite   6 
 
Referenzen            Seite   7 
 
Sabine Bleumortier live           Seite   8 
 
Vorträge auf Kongressen und Verbänden 2020 bis 2024     Seite   9 
 
Was Sie alles auf der Homepage finden…       Seite 12 
 
Umfrage zur Qualifizierung ausbildender Fachkräfte 2022    Seite 13 
 
Ausbildungsexpertin als gefragte Interviewpartnerin     Seite 14 
 
Interviewpartnerin der Radiosender        Seite 15 
 
Profil Sabine Bleumortier         Seite 16 
   
Die Autorin Sabine Bleumortier        Seite 19 
   
Veröffentlichungen          Seite 20 
 
Pressespiegel           Seite 22 
 
Interview             Seite 68 
 
Ehrenamtliches Engagement … Einige Beispiele      Seite 69 
 
Daten und Fakten zu Sabine Bleumortier – ERFOLGREICH AUSBILDEN  Seite 71 
 
Bildquellen            Seite 72 

 
 
 
 

 
 
 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/


 

Sabine Bleumortier - ERFOLGREICH AUSBILDEN 
Fritz-Baer-Straße 42 ● 81476 München ● Tel. & Fax: 089 / 76 703 103 

 info@bleumortier.de ● www.bleumortier.de 

 

 

 

 

Seite 3 von 73 

 Vortragsthemen 
 

Erfolgreich ausbilden für Azubiflüsterer 

  - Was Ausbilder*innen von Gärtnern lernen können 

Hilfe, die Generationen Z und Alpha kommen! 
 - Wie sie ticken und was das für die Arbeitswelt bedeutet 

 
 
 

Ausbildungsmarketing für Azubiflüsterer 
- wie Sie Schüler*innen für Ihren Ausbildungsbetrieb begeistern 

  
 
 
 
  

 
 

Wie schaffen es Azubibetreuer erfolgreich auszubilden? Im Vor-
trag zeigt die Ausbildungsexpertin auf, was Ausbilder von Gärt-
nern lernen können. Dabei geht sie darauf ein, wie Auszubil-
dende weiter entwickelt werden können und was es auf Seiten 
der ausbildenden Fachkräfte dazu braucht. Die Analogie zum 
Gärtner sorgt für kurzweilige und einprägsame Momente. Viele 

Tipps aus der Praxis machen die Zuhörer zum Azubiflüsterer. 
 

Zielgruppe: alle Mitarbeiter, die Auszubildende betreuen, Ausbil-
dungsbeauftragte, ausbildende Fachkräfte 
 

 
 
 
 

 

Jammern über fehlende Bewerbungen und unbesetzte Aus-bil-
dungsplätze hilft nicht weiter. Um die junge Generation an-zu-
sprechen, müssen Betriebe als attraktives Unternehmen mit 
spannenden Berufen auf sich aufmerksam machen. 
Im interaktiven Vortrag lernen Ausbilder vier Erfolgsfaktoren ken-
nen, mit deren Hilfe sich jeder Schritt für Schritt ein Ausbildungs-
marketingkonzept erstellen und damit Schüler für sein Unterneh-
men begeistern kann. Mit den praktischen Tipps können die Teil-
nehmer nach der Veranstaltung mit der Umsetzung beginnen und 
sich als attraktiver Arbeitgeber positionieren. 
 

Zielgruppe: Ausbildungsleiter, -referenten, -verantwortliche 

 
 

 
 
 

 

Was erwarten die Generationen Z und Alpha? Welche Wünsche 
hat sie und was bedeutet das für Unternehmen, Führungskräfte 
und Mitarbeiter? Die Rednerin möchte das Verständnis für die 
Jugendlichen erhöhen und ein besseres Zusammenleben über 
Generationen hinweg ermöglichen. 
Und wieviel Generation Z steckt in Ihnen? Finden Sie es heraus 
und nehmen zudem ein paar praktische Tipps und Handlungs-
empfehlungen für den Umgang mit der neuen Generation mit. 
 

Zielgruppe: Ausbildungsleiter, Ausbilder, ausbildende Fach-
kräfte, Fachkräfte, Führungskräfte, Geschäftsführer, alle Mitar-
beiter eines Unternehmens 
 
 

mailto:info@bleumortier.de
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 Vortragsthemen 
 

Hilfe, ein Azubi kommt!  

- Wie Sie zum Azubiflüsterer werden 

Wie KMUs Auszubildende finden und binden 
- Impulse für Ausbilder*innen im Mittelstand 

 
 
 
 
 

 

 
 
 
Der Vortrag zeigt den Weg zum Azubiflüsterer® in fünf Schritten 
auf und erklärt die wichtigsten Themen, die ausbildende Fach-
kräfte kennen müssen. Die Analogie zur Hundebetreuung macht 
vieles klarer und regt zum Schmunzeln an. Tipps und Beispiele 
aus der Praxis erleichtern die Umsetzung in den Ausbildungsall-
tag.  
Dann macht Ausbilden Spaß - dem Azubibetreuer® und dem Aus-
zubildenden. 
 
Zielgruppe: alle Mitarbeiter, die Auszubildende betreuen, Ausbil-
dungsbeauftragte, ausbildende Fachkräfte 
 

 

                                                                                                         
 
   
  
 
 

 
 
 
 
 
 
 

Viele mittelständische Betriebe sehen sich im Nachteil gegen-
über Großunternehmen. Warum dies die falsche Einstellung ist 
und wie gerade KMUs Auszubildende überzeugen und an das 
Unternehmen binden können, erfahren die Teilnehmer im Vor-
trag.  
Die Ausbildungsexpertin Sabine Bleumortier geht auf wichtige 
Faktoren im Ausbildungsmarketing ein und gibt praktische Tipps 
für das Finden und Binden von Auszubildenden. 
 
Zielgruppe: Führungskräfte, Ausbildungsleiter, Ausbildungsver-
antwortliche 
 
 
 

Vortrag zum Buch 

                 Rezensionen zum Buch (Auszüge) 
                 mehr auf amazon.de 

„Ein Muss für jeden Azubibetreuer.“ Heike Holz 
 

„Unbedingte Kaufempfehlung.“ S. Lenz 
 

„Sabine Bleumortier beschreibt kenntnisreich, kompakt und mit 
spürbarem Enthusiasmus die Chance, sich zum Azubiflüsterer zu 
entwickeln. Das Buch hat gefehlt, es erleichtert jedem Betrieb und 
Unternehmen die Arbeit und es gehört auf jeden Schreibtisch.“ 
Anke Fabian 

 

mailto:info@bleumortier.de
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Motivierte Ausbilder*innen = Motivierte Auszubildende? 
- Wie Sie sich und Ihre Auszubildenden motivieren 

 Vortragsthemen 
 

Knigge für Ausbilder*innen 
- Auszubildende begeistern und zum attraktiven Ausbildungsbetrieb werden 

 
 
 

Auf Augenhöhe ausbilden 
 - was bedeutet das eigentlich? 

 
 

 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 
 
 

 
 
 

 
 
 
 
 
 

 

  
 
 
 
 

Ausbildungsbetriebe erwarten gute Umgangsformen von ihrem 
Nachwuchs. Aber wie sieht es mit dem eigenen Verhalten aus? 
Ist dieses immer optimal? Leider nein, wie die Ausbildungsex-
pertin Sabine Bleumortier aus eigener Erfahrung weiß. 
Im Impulsvortrag zeigt sie auf, wie Ausbilder und Ausbildungs-
beauftragte wertschätzendes Verhalten gegenüber ihren Auszu-
bildenden zeigen, dadurch begeistern und zum attraktiven Aus-
bildungsbetrieb werden. 
 
Zielgruppe: Ausbildungsleiter, Ausbildungsverantwortliche, aus-
bildende Fachkräfte, Ausbilder, Führungskräfte 
 
 
 
 
 

Der Begriff „Augenhöhe ist gerade in aller Munde. Aber was be-
deutet das eigentlich genau? Wie können wir mit Auszubilden-
den auf Augenhöhe kommunizieren? Kann gleich die gesamte 
Ausbildung auf eine völlige Gleichberechtigung ausgerichtet 
werden? 
Im Vortrag wird anhand vieler praktischer Beispiele erklärt, wie 
„Augenhöhe“ von Ausbildern wie Auszubildenden gelebt werden 
kann – und welche Grenzen es gibt. 
 
Zielgruppe: Ausbildungsleiter, Ausbilder, ausbildende  
Fachkräfte, Führungskräfte, Geschäftsführer,  
alle Mitarbeiter eines Unternehmens 
 
 
 
 
 
Was hat die eigene Motivation mit der Motivation der Auszubil-
denden zu tun? Darum geht es in diesem Vortrag. Es werden 
Grenzen und Möglichkeiten der Motivation von Auszubildenden 
aufgezeigt. 
Die Zuhörer bekommen praktische Tipps für die eigene Motiva-
tion als Ausbilder oder ausbildende Fachkraft und verlassen den 
Vortrag motiviert. So kann der Funke der Begeisterung schnell 
zum Auszubildenden überspringen.  
 
Zielgruppe: Ausbildungsleiter, Ausbilder, Ausbildungsreferenten, 
Ausbildungsverantwortliche, Azubibetreuer 

mailto:info@bleumortier.de
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 Nutzen der Vorträge 
 

Knigge für Ausbilder 
-  wie Sie Auszubildende begeistern und zum attraktiven Ausbildungsbetrieb 
werden 

 
 
 

Wie Azubiflüsterer Auszubildende an ihr Unternehmen binden 
- vor, während und am Ende der Ausbildungszeit 

 Vortragsthemen 
 

 Vortragsthemen 
  

 
 

 

 

 

Passende Auszubildende zu finden, ist nicht einfach, diese schon 
nach Vertragsabschluss an den Ausbildungsbetrieb zu binden 
auch nicht. Anschließend stellt sich die Frage, wie die Ausbildung 
gestaltet werden kann, um Auszubildende am Ende der betrieb-
lichen Ausbildung nicht zu verlieren. 
Sehen Sie die Ausbildung als Heimathafen! An welcher Stelle 
Azubiflüsterer ansetzen, um Auszubildende an ihr Unternehmen 
zu binden, darüber erfahren Sie im Vortrag mehr. 
 
Zielgruppe: Ausbildungsleiter, Ausbilder, Ausbildungsreferenten, 
Ausbildungsverantwortliche 
 

  

 
 
 

 Sie erhöhen Ihre Attraktivität als Ausbildungsbetrieb. 

 Sie steigern die Ausbildungsqualität im Betrieb. 

 Sie erhöhen die Motivation Ihrer Ausbilder und Auszubildenden. 

 Sie verbessern die Ausbildungskompetenz Ihrer Ausbilder und Ausbildungsbeauftragten. 

 Sie werten den Stellenwert der Berufsausbildung im Betrieb auf. 

 Sie vergrößern Ihr Image als innovativer Ausbildungsbetrieb. 

 Sie senken Ausbildungsabbrüche und arbeiten aktiv gegen den Fachkräftemangel. 

 Sie sichern die Zukunft Ihres Unternehmens. 
 

 Sie (er)leben Ausbildungsbegeisterung. 

 
 
 

 

   Einzigartige Ausbildung anbieten 
 

mailto:info@bleumortier.de
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 Referenzen zu den Vorträgen 
  

 
 
Brandenburgische Kommunalakademie 
Bundesverband der Systemgastronomie e.V. 
Deutsches Rotes Kreuz e.V. 
IHK Ostbrandenburg 
Kölner Verkehrs-Betriebe AG 
Landkreis Osnabrück 
Landratsamt Garmisch-Partenkirchen / Bildungsregion 
ThyssenKrupp Rasselstein GmbH 
ZF Friedrichshafen AG 
 
 
Kundenstimmen 
 
„Das Feedback zum Vortrag war durchweg positiv. Ihr Vortrag war unterhaltsam und locker. Und 
durch die Einbeziehung der Zuhörer war es für diese kurzweilig und lehrreich.“ 
Birgit Döhne (Frankenpost Verlag GmbH) 
 
„Toll, wie leicht & locker, unterhaltsam und gleichzeitig hochprofessionell Dein Vortrag war. Cha-
peau! Merci auch für die wertvollen Gedankenanregungen wie ein effektives Zusammenspiel der 
unterschiedlichen Generationen funktionieren kann.“ 
Karin Maria Schertler (Geschäftsleiterin – Serviceplan Agenturgruppe) 
 

 
 
 
 
 
 
 
"Sabine Bleumortier ist eine fantastische Rednerin, die es auf sehr intelligente, anschauliche und 
lebendige Weise schafft, ihr Publikum für das Thema Ausbildung zu begeistern. Ich bin ein Fan 
von ihr!" 
Dr. Stefan Frädrich (Motivationsexperte, Bestsellerautor) 
 
„Sabine Bleumortier hat mich mit Ihrer Keynote restlos begeistert. „Es war ein Vortrag, der Sub-
stanz und Wirkung hatte. Vorgetragen von einer begeisternden Rednerin, von der wir sicherlich 
noch viel hören werden.“ 
René Borbonus (Vortragsredner, GSA-Dozent) 
 
„Gutes Thema – toller Dreh – mitreißender Vortrag. Herzlichen Glückwunsch zum ausgezeichne-
ten ‚Professional Speaker‘, Sabine!“ 
Sabine Asgodom (CSP, Mitglied der GSA Hall of Fame, Inhaberin von ASGODOM LIVE, Mün-
chen) 
 
 

Statements zur Keynote „Von der Kundeerziehung zum Azubiflüsterer®“ 
im Rahmen der Prüfung zum „Professional Speaker GSA (SHB)“: 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
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 Sabine Bleumortier live 
  
 
 
Sehen Sie sich drei Videos mit Vortragsausschnitten an.  
 

 
 

Sie finden diese unter www.bleumortier.de (-> Profil -> Videos). 
 
 
 
Zudem gibt es eine Reihe von Ausbildertipps auf YouTube.  

 

      
     Lerneinheiten vorbereiten für Ausbilder       Wie Ausbilder Feedback vom Azubi erhalten 

 

      
     Wie Sie ein Schülerpraktikum erfolgreich       Warum Azubimarketing nur mit Ehrlichkeit 
     gestalten können         funktioniert. 

 
Folgen Sie dem Kanal ErfolgreichAusbilden und Sie werden automatisch über neue Videos infor-
miert. 
 

 
 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
http://www.bleumortier.de/
https://www.youtube.com/channel/UCbg_pDS7-suU9gNLcm75RzA
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 Vorträge auf Kongressen und bei Verbänden 2020 
 

 Vorträge auf Kongressen und bei Verbänden 2021 
 

 
 
 

24. November 2020 Vortrag “Hilfe, schon wieder ein Azubi! – Wie Sie ausbildende Fachkräfte 
gewinnen, motivieren und qualifizieren”  
auf dem Deutschen Ausbildungsleiterkongress 

 Ort: online 
 Veranstalter: Wolters Kluwer Deutschland GmbH 

 
 
 
 
 
 
 

24. Juni 2021 Impulsvortrag “Ausbildungsbeauftragte gewinnen und qualifizieren”  
beim DIALOG LIVE 
Ort: online 
Veranstalter: wirAUSBILDER – NWB-Verlag 

 
 
2. Juli 2021 Impulsvortrag: Wie KMUs Auszubildende finden und überzeugen 

im Rahmen von #ServusMittelstand! 
Ort: online 
Veranstalter: BVMW 

 
30. September 2021 Vortrag “Auf Augenhöhe ausbilden? Was bedeutet das eigentlich?” auf 

der L&Dpro 
Ort: München 
Veranstalter: HRM Institute GmbH & Co. KG / GSA-Theatre: German 
Speakers Association 

 
24. November 2021 Vortrag “Knigge für Ausbildende”  

auf dem HRocks Human Resources Congress 
Ort: Düsseldorf und online 
Veranstalter: FLEET Education Events GmbH 
 
 

  
Praktische Impulse mitnehmen 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
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 Vorträge auf Kongressen und bei Verbänden 2022 
 

 Vorträge auf Kongressen und bei Verbänden 2023 
 

     
 
 
13. September 2022 „Ausbildungsmarketing für Azubiflüsterer – wie Sie Schüler für Ihren Aus-

bildungsbetrieb begeistern“ auf AV-Forum  
Ort: online 
Veranstalter: Arbeitgeberverband Lüneburg – Nordostniedersachsen e.V. 
 

14. Oktober 2022 „Ausbildungsmarketing für Azubiflüsterer – wie Sie Schüler für Ihren Aus-
bildungsbetrieb begeistern“ auf der Gütezeichen-Jahrestagung 
Ort: online 
Veranstalter: Gütegemeinschaft sachgemäße Wäschepflege e.V. 

 
24. November 2022 „Knigge für Ausbildende“ 

Ort: online 
Veranstalter: Verein zur Förderung der Beruflichen Bildung an der Vo-
gelsbergschule Lauterbach e. V. 

 
1. Dezember 2022  „Ausbilden auf Augenhöhe“ für Netzwerk Q 4.0 

Ort: online 
Veranstalter: Bildungswerk der Niedersächsischen Wirtschaft gemeinnüt-
zige GmbH 
 
 
 
 
 

 
 
23. Oktober 2023 „Bindung von Auszubildenden“ auf AOK-Ausbildertage 2023 

Ort: online 
Veranstalter: AOK Bundesverband 
 

 
 
 
 

 
Ausbildungsbegeisterung (er)leben 

 

mailto:info@bleumortier.de
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 Vorträge auf Kongressen und bei Verbänden 2024 
  

 

29. Februar 2024 „Erfolgreich ausbilden für Azubiflüsterer“ auf dem 3. Impulstag der 
SHK-Handwerksbetriebe 
Ort: München 
Veranstalter: SHK Innung München 

 
24. April 2024 „Fit für ChatGPT – die intelligente Assistenz für Ihren Ausbildungsalltag“ 

auf der ABG-Ausbildertagung 2024 
Ort: online 
Veranstalter: ABG GmbH 
 

27. April 2024 „Generation Z verstehen und begeistern“ auf dem Landesverbandstag 
2024 
Ort: Karlsruhe 
Veranstalter: GBK „Dach“ GmbH 
 

19. Juni 2024 „Wie Azubiflüsterer Auszubildende finden, binden und halten“ auf dem 
Berufsbildungskongress Metallhandwerk 
Ort: online 
Veranstalter: Bundesverband Metall 
 
 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

Aktuelle Termine unter www.bleumortier.de 
 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
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 Was Sie alles auf der Homepage finden… 
  

 
 

 Aktuelle Termine der offenen Veranstaltungen von Sabine Bleumortier 
 

 Podcast AUSBILDUNG TO GO 
 

 Informationen zu Inhouse-Trainings für Ausbilder und ausbildende Fachkräfte 
 

 Infos und Termine zur allen Onlineangeboten wie Webinaren für Ausbilder, Video-Kursen, Live-
Trainings und mehr 

 
 E-Book mit 20 Checklisten für den Ausbildungsalltag  

 

 Link zum Test: Sind Sie schon Azubiflüsterer®?  
 

 Ein Ausbildernetzwerk 
 

Mit persönlichen Treffen bei den Ausbilder-Networking-Abenden in München oder Online-Aus-
tausch für Ausbilder und natürlich über die Sozialen Medien. Vernetzen Sie sich gerne mit mir 
und anderen Ausbildern. 

 

             
 

 

 Newsletter für Ausbilder 
 

Aktuelle Informationen rund um die Berufsausbildung - kostenlos. Der Newsletter erscheint quar-
talsweise. Lassen Sie sich in den Verteiler aufnehmen. 

 
 Buchverkauf 
 
Gerne erhalten Sie Bücher von Sabine Bleumortier mit persönlicher Widmung – auch in größeren 
Mengen.  

 
 BLOG 
 

 Mit aktuellen Informationen für Ausbilder und alle Ausbildungsinteressierten. 
 
 
 

 
 

  

www.bleumortier.de 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
https://www.onlineexambuilder.com/de/sind-sie-schon-azubifluesterer/exam-141616
http://www.facebook.com/sabine.bleumortier
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 Umfrage zur Qualifizierung ausbildender Fachkräfte 2022 
  
Einblick in die Ergebnisse: 
 
- In über der Hälfte der Ausbildungsbetriebe 
(52 %) sind die Aufgaben der Azubibetreuer 
nicht schriftlich dokumentiert. 
 
- Fast ein Drittel (29 %) der ausbildenden 
Fachkräfte gibt an, dass sie nicht auf die 
Azubibetreuung vorbereitet wurden. Bei den 
Ausbildungsleitern sind dies noch 22 Pro-
zent. 
 
- 73 Prozent der Ausbildungsleiter bereiten 
die Azubibetreuer durch ein persönliches Ge-
spräch vor. 
 
- Etwa die Hälfte der befragten Betriebe bie-
tet Trainingsmaßnahmen für ausbildende 
Fachkräfte an (52 % Ausbildungsbetriebe, 49 
% ausbildende Fachkräfte). 
 
- Ausbildende Fachkräfte stehen den digita-
len Formen sehr aufgeschlossen gegenüber 
und wünschen sich insbesondere Online-
kurse zum selbständigen Erarbeiten der In-
halte. 
 
In der nebenstehenden Infografik erfahren 
Sie mehr. 
 
Weitere Ergebnisse, Details und Handlungs-
empfehlungen werden in einem  
Management Summary zur Verfügung ge-
stellt. Dieses kann per Mail angefordert wer-
den. 
 
Die Online-Umfrage wurde von Februar bis April 2022 
von Sabine Bleumortier durchgeführt. Es haben sich 
296 Ausbildungsleiter und 139 ausbildende Fach-
kräfte beteiligt. 
 

 
 
 
 
 
 
 

 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
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 Ausbildungsexpertin als gefragte Interviewpartnerin 
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 Interviewpartnerin der Radiosender 
 

Expertin zu den Themen  
 
- Knigge für Auszubildende 
- Small Talk für Auszubildende  
- Ausbildungsmarketing  
- Fachkräftemangel  
- Ausbildungsbeginn 
 
und mehr Themen rund um die betriebliche Ausbildung 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
  

mailto:info@bleumortier.de
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 Profil Sabine Bleumortier 
  

 
  
  
      
 
 
 
   
 
 
 
 
   
 
  „Die betriebliche Ausbildung ist nur dann erfolgreich,  
  wenn Auszubildende und Ausbilder gut ausgebildet sind.“ 
  
 
  
 
 
 
 
Nach dem Studium sammelte Sabine Bleumortier erste Berufserfahrung im Marketing (Primär-
markforschung) eines Elektronikkonzerns. 
  
 Anschließend wechselte sie in den Personalbereich eines international tätigen Industrieunterneh-
mens und verantwortete dort acht Jahre als Ausbildungsleiterin die gesamte Berufsausbildung. 
  
 Die Ausbildung ist für Bleumortier einer der spannendsten Bereiche im Personalwesen. Daher hat 
sie sich weiter auf dieses Thema spezialisiert. 
  
 Seit 2007 ist sie deutschlandweit als selbständige Beraterin, Trainerin und Rednerin rund um das 
Thema Berufsausbildung tätig. Neben Seminaren zur Ausbilderqualifizierung für Ausbilder wie aus-
bildende Fachkräfte und Trainings für Auszubildende hält sie erfolgreich Vorträge und Keynotes auf 
Kongressen ebenso wie in Ausbildungsbetrieben. 
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 Profil Sabine Bleumortier 
  

 
Studium der Sozioökonomie an der Universität Augsburg mit den Schwerpunkten Personalwesen 
und Organisation (Abschluss: Dipl.-Ökonomin Univ.) 
 
 
Beruflicher Werdegang 

 
1996 – 1999 Marktforscherin Primärmarktforschung (Schwerpunkt Kundenzufriedenheitsstu-

dien) bei der Siemens AG 
 
1999 – 04/2007 Ausbildungsleiterin für den Standort München bei der Infineon Technologies AG 

(ab Mai 2006: Qimonda AG) 
 zeitweise zusätzlich Trainingsmanagerin  
  
seit 05/2007 selbständige Rednerin, Trainerin, Beraterin und Autorin 
 
 
Aus- und Fortbildung 
 
2004 9-monatige Trainerausbildung bei Sonnenholzer Beratung 
 Abschluss: BaTB und BDVT geprüfte Trainerin und Beraterin 
 
2006 Autorisierungsseminar DISG Persönlichkeitsmodell 
 Abschluss: autorisierte DISG-Trainerin 
 Geänderter Name: persolog Persönlichkeitsmodell  
 
 Basiskurs der Ausbildung zum Systemischen Business Coach (SBC) 
 
2007 Ausbildung zur Repräsentations-Trainerin am TAKT & STIL-College 
 (Umgangsformen, Small Talk, Business-Kleidung, Tischkultur/Savoir vivre) 
 
2008 Ausbildung zum Personal Coach bei Competence on Top 
 
2011 Professional Speaker GSA (SHB) 
 
2019 Abschluss Rhetorik-Ausbildung bei René Borbonus 
 
2022 COMMUNICO Respekt-Trainerin (von René Borbonus lizensiert und ausgebildet) 
 
Ständige Fortbildung zu relevanten Themen 
 
 
Auszeichnungen 
 
Trainerpreis des BaTB 2004 in der Kategorie Personal-Management 
 
2. Preis MediaAward 2009 in der Kategorie Kommunikationskonzept 
 
Jahrgangsbeste bei der Abschlussprüfung zum Professional Speaker GSA (SHB) 2011 
  

mailto:info@bleumortier.de
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 Profil Sabine Bleumortier 
  

 
Mitgliedschaften 
    
 

 Bundesverband mittelständischer Unternehmen 
    
 

  Gesellschaft zur Förderung Angewandter Betriebswirtschaft und  
    Aktivierender Lehr-  und Lernmethoden in Hochschule und Praxis e.V. 
 

 German Speakers Association 
 

   

   Verband deutscher Unternehmerinnen 
 
Besonderheiten 
 
 

  Professional Speaker GSA (SHB) 
 
 

  Aufgenommen bei brainGuide seit 2012 
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 Die Autorin Sabine Bleumortier 
 

3 Bücher 
 

 
 
 
 
 

 
 

 

 
  
 
 
 
 

 
 
 

 

Auszubildende erfolgreich ausbilden und 
an das Unternehmen binden:  
44 Tipps zur Azubibindung 
 
Jünger Medien, 2019 

„Hilfe, ein Azubi kommt! – Was Azubibetreuer 
wissen müssen“   
 
Christiani, 3. Auflage 2023 
 

„Ausbildungsbeauftragte gewinnen, qualifizie-
ren und motivieren“ 
      
Christiani, 2009 
 
 

und zahlreiche weitere Fachbeiträge 

mailto:info@bleumortier.de
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 Veröffentlichungen (Auszug) 
  

 
               (vollständige Übersicht unter www.bleumortier.de) 
 
 
 
2011 Der erste Eindruck ist entscheidend - Das erste Zusammentreffen von Auszubil-

dendem und Ausbilder im neuen Fachbereich 
 in: Wirtschaft und Berufserziehung, Hrsg. R. M. Kieslinger, Ziel GmbH, 2/11 
 
2012 Pimp up your homepage – Die moderne Ausbildungshomepage 
 in: Bildungspraxis, Dr.-Ing. Paul Christiani GmbH & Co. KG, Ausgabe 02/2012 
 
2012 „Einstellungsformalitäten bei neuen Auszubildenden“ 
 in: Ausbilder-Handbuch, 134. Erg.-Lfg.-Februar 2012, Deutscher Wirtschaftsdienst 
 
2013 „So positionieren Sie die Ausbildung intern richtig“ 
 in: HR Performance (Sonderheft Azubi-Management), Verlagsgruppe Hüthig Jehle 

Rehm GmbH, April 2013 
 
2013  „Neue Ausbilder braucht das Land - vom Ausbilder 1.0 zum Ausbilder 3.0“ 
   in: Bildungspraxis, Dr.-Ing. Paul Christiani GmbH & Co. KG, September 2013 
 
2013 „Wie Sie Ausbildungsabbrüche vermeiden können“ 
 in: Die Ausbilder, NWB Verlag GmbH & Co. KG, 2/2013 
 
2013  „Azubi-Blogs erfolgreich einsetzen“ 
   in: Ausbilder in der chemischen Industrie, Dr. Curt Haefner-Verlag GmbH, 5/2013 
 
2014  „Wie Azubis ihre Ausbilder begeistern“ 
   in: Ausbilder in der chemischen Industrie, Dr. Curt Haefner-Verlag GmbH, 1/2014 
 
2014 Keine Zeit zum Ausbilden? – Wie Ausbildungsbeauftragte trotz Zeitdruck gut  
 Ausbilden können 
 in: HR Performance Sonderheft Azubi-Management 2014 
 
2014  Ausbildungsbeauftragte im Unternehmen 
   in: Ausbilder in der chemischen Industrie, Dr. Curt Haefner-Verlag GmbH, 3/2014 
 
2014  Do´s and Don´ts im Umgang mit der Generation Y 

Haufe Akademie, Newsletter und Blog, 19. August 2014 
 
2015  Elf Tipps: Wie Sie Ihr Lehrlingsmarketing verbessern können 
   in: Newsletterausgabe 01/2015 ausbilder.at 
 
 
 

 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
http://www.bleumortier.de/
http://www.bleumortier.de/cms/wp-content/uploads/2011/11/Artikel1.pdf
http://www.bavc.de/bavc/web/web.nsf/id/pa_ausbilder.html
http://www.haufe-akademie.de/blog/themen/personalmanagement/dos-donts-im-umgang-mit-der-generation-y/
http://www.haufe-akademie.de/blog/themen/personalmanagement/dos-donts-im-umgang-mit-der-generation-y/
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 Veröffentlichungen (Auszug – Fortsetzung) 
  

 
 
 
2015  Wie halte ich den Azubi? Bindung von Auszubildenden am Ausbildungsende 
   in: HR Performance Sonderheft Modernes Ausbildungsmanagement 2015 
 
2015  Erfolgsrezept Wertschätzung macht Sie zum Azubiflüsterer 
   in: Erfolgsrezepte für Ihr Personalmanagement: Impulse zur Neuorientierung,  
   Ulla Schneider (Hrsg), BoD E-Short, E-Book, 8/2015 
 
2016  Stellenanzeige: So überzeugen Sie die Generation Z 
   in: wir AUSBILDER, NWB Verlag GmbH & Co. KG, Special Recruiting 2016 
 
2016  Pimp up your Ausbildungskonzept 
   in: Bildungspraxis, Didacta Ausstellungs- und Verlagsgesellschaft mbH, 2/2016 
 
2017  Keine Zeit für Langeweile – Wie Sie Azubis auch für Routinearbeiten motivieren 
   in: wir AUSBILDER, NWB Verlag GmbH & Co. KG, 5/2017 
 
2017  Wie ausbildende Fachkräfte heute qualifiziert werden 
   in: Grundlagen der Weiterbildung Praxishilfen, 152. Erg.-Lfg. – August 2017,  
   Wolters Kluwer Deutschland GmbH 
 
2017  Wie Azubiflüsterer die junge Generation führen 
 in: IMPULSE für wirksame Führung, Jünger Medien Verlag, 2017 
 
2018 Ausbilden auf Augenhöhe 
 in: wir AUSBILDER, NWB Verlag GmbH & Co. KG, 3/2018 
 
2018 Raus aus dem Sandwich 
 in: Bildungspraxis, Didacta Ausstellungs- und Verlagsgesellschaft mbH, 3/2018 
 
2019  5 Tipps für gutes Ausbildungsmarketing 
   in: Bildungspraxis, Didacta Ausstellungs- und Verlagsgesellschaft mbH, 4/2019 
 
2019  Wie ausbildende Fachkräfte heute qualifiziert werden 
   in: GABAL impulse, 3/2019 
 
2020  Eine erfolgreiche Ausbildung braucht qualifizierte ausbildende Fachkräfte 
   in: HR Performance, 1/2020 
 
2021  Was läuft falsch im Azubi-Management? 
   in: Personal Entwickeln, 261. Erg.-Lfg. – Januar 2021, Deutscher Wirtschaftsdienst 
 
2022  Ausbildungsmarketing heute – die erfolgreiche Ansprache von Auszubildenden 
   in: Fachkräftesicherung im ländlichen Raum, Hochschule Augsburg,  
   Prof. Dr. Erika Regnet (Hrsg.) 

mailto:info@bleumortier.de
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 Pressespiegel (Auszug) 
  

 
          (vollständige Übersicht unter www.bleumortier.de) 
 
 
handwerk.com (3. Juni 2024 – online): 5 Tipps: So werden Praktika zum Erfolg 
 
IKKclassic (Februar 2023): Feedbackgespräch als Azubi: wie es dich in der Ausbildung weiterbringt 
 
Worldskills Germany Magazin (Nr. 22 / April 2022 – print): 7 Tipps, wie Sie junge Menschen in der 
Ausbildung fördern können 
 
Businesstalk am Kudamm (23. Juni 2021 – online): International ist unsere Ausbildung sehr aner-
kannt 
 
IHK Zeitung (März 2021 – online): Pro & Contra: Duzen kontrovers 
 
handwerk.com (25. Januar 2021 – online): Corona-Knigge für Azubis: 7 Tipps für mehr Sicherheit 
 
POSITION (29. September 2020 – online und print IV. Quartal/2020): Willkommen im Betrieb! 
 
Deutsche Handwerks Zeitung (15. September 2020 – online): So verhelfen Sie Ihren Azubis zu 
mehr Selbstständigkeit 
 
ZEIT ONLINE (22. Juni 2020 – online): Respektvoller Umgang: Wie Auszubildende ernst genom-
men werden 
 
Deutsche Handwerks Zeitung (5. November 2019 – online/8. November 2019 – print): Auf Augen-
höhe mit der Generation Z 
 
position (III.Quartal 2019 – print): Kontakt auf Augenhöhe 
 
Süddeutsche Zeitung (10. Juli 2019 – online): Wissenswertes zum Ausbildungsstart 
 
Handelsblatt (8. Juli 2019 – online): Guter Start mit dem neuen Azubi: Was Ausbilder wissen müs-
sen 
 
Handwerk.com (18.4.19 – online): Stress mit Azubis? 5 Tipps gegen Ausbildungsabbruch 
 
bottrop. (1.2.19 – online): Ausbildungsmarketing für Azubiflüsterer 
 
Landwirtschaftskammer Niedersachsen (25.10.18 – online): Den Übergang von Schule in den Beruf 
erfolgreich gestalten 
 
binkos (LK Osnabrück, 1.3.18 – online): Fachtagung der Servicestelle Schule-Wirtschaft gab Tipps 
für künftige „Azubi-Flüsterer“ 
 
Bundesverband der Systemgastronomie (14.8.17 – online): „Im Zeichen der Generation Z“ 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
http://www.bleumortier.de/
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 Pressespiegel - Fortsetzung (Auszug) 
  

 
 
Hallertau.info (29.6.17 – online): Unternehmerfrühstück des KUS beleuchtet Ausbildungssituation 
 
Der Tagesspiegel (11. Februar 2017 – print): Zuhören wirkt Wunder 

 
Fachmagazin #ausbilden (4/2016 – print): Jenseits der Grenze ist das Gras auch nicht grüner 
 
Berliner Morgenpost (4. August 2016 – online): Azubi-Knigge: Zehn Tipps für einen erfolgreichen 
Jobstart 
 
Kärntner Wirtschaft (Nr. 15/2016 – print): Lehrlinge wollen Kommunikation auf Augenhöhe 
 
AOK Niedersachsen “praxis aktuell” (2/2015 – print): Statements im Artikel “Junge Botschafter” 
 
Haufe.de/Personal (15. Januar 2015 – online): Elf Gründe: Warum die Zahl der unbesetzten Azubi-
stellen steigen wird 
 
business-netz.com (30.06.2014 – online): Interview zum Buch „Hilfe, ein Azubi kommt!“ 
 
Gastronomie Praxis (Mai 2014 – print): „Wie Auszubildende ihre Ausbilder begeistern“  
 
UNICUM (05-2014 – print): Statements im Artikel „Hallo & Tschüss“ 
 
FRANKENPOST (21. Mai 2014 – print): „Ladys first“ ist Geschichte 
 
AOK PLUS Erfolgreich Ausbilden (1/2014 – print): Statements im Artikel „ Von Auszubildenden ler-
nen“ 
 
AGITANO Wirtschaftsforum Mittelstand (19. Februar 2013 – online): Das bisschen Ausbildung geht 
doch nebenher – 5 Tipps für Ausbilder 
 
FRANKENPOST (28. Juli 2012 – print): Wer kleinschreibt, zahlt schlecht 
 
wirtschaft + weiterbildung (02/2012 – print, S. 12): Jahrgangsbeste der GSA-University geehrt 
 
n-tv (04.07.2011 – online): Erster Ausbildungstag: Vorstellen und Fragen stellen  
 
position - IHK-Magazin für Berufsbildung - Heft 3 (3. Quartal 2010 - print): Wissen muss ankommen 
 
Express (17.11.2009 – online): Der kleine Knigge für Azubis 

 

 
 
 

Artikel auf den folgenden Seiten (Auszug) 

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
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(Quelle: https://www.lwk-niedersachsen.de/index.cfm/portal/7/nav/1095/article/33436.html) 
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Fachtagung der Servicestelle Schule-Wirtschaft gab Tipps für künftige „Azubi-Flüsterer“ 

Published by Magdalena Antonczyk on 1. März 2018 - 16:23  

(Quelle: https://www.binkos.de/schule-wirtschaft/themen/2018/03/fachtagung-der-servicestelle-schule-wirtschaft-gab-tipps-fuer) 

 
Wie finden Unternehmen die passenden Nachwuchskräfte? Diese Frage stand im Mittelpunkt der Fachtung „Vom Stift zum Schreiber – Azu-
bis finden leicht gemacht“, die jetzt im Kreishaus Osnabrück stattfand. Zu den Teilnehmern gehörten (von links) Moderator Stephan Pregizer, 
Magdalena Antonczyk (Servicestelle Schule-Wirtschaft), MaßArbeit-Vorstand Sabine Ostendorf, Kreisrat Winfried Wilkens, Kerstin Hüls (Ser-
vicestelle Schule-Wirtschaft), Katja Driesel-Lange (Universität Münster) und Ausbildungstrainiern Sabine Bleumortier. 

28.02.2018 Schulen, Unternehmen und Partner diskutierten über Chancen der Berufsorientierung 

Osnabrück. Nachwuchsgewinnung ist für viele Unternehmen heute eine echte Herausforderung: Der demografi-
sche Wandel, aber auch der boomende Arbeits- und Ausbildungsmarkt haben dazu geführt, dass es in vielen Bran-
chen schwer geworden ist, Azubis zu finden. Die Fachtagung „Vom Stift zum Schreiber – Azubis finden leicht 
gemacht“ der kommunalen Arbeitsvermittlung MaßArbeit gab jetzt Tipps für Unternehmen, um mögliche Azubis für 
sich zu gewinnen. Gleichzeitig zeigten Fachvorträge und Foren den Schulen eine Vielzahl von Möglichkeiten auf, 
die Berufsorientierung der Jugendlichen zu verbessern. 

Doch auch Auszubildende selbst kamen zu Wort: „Denn wer wüsste besser als sie, wo es bei der Berufsorientierung 
hakt oder was Azubis von einem möglichen Ausbildungsunternehmen erwarten?“, so Kreisrat Dr. Winfried Wilkens 
bei der Begrüßung. In einem Interview mit Moderator Stephan Pregizer schilderte MaßArbeit-Vorstand Sabine 
Ostendorf, warum sich der Landkreis Osnabrück seit Jahren so intensiv im Bereich der Berufsorientierung enga-
giert: „Wir fahren mit unseren Handlungsfeldern Servicestelle Schule-Wirtschaft und Ausbildungslotsen zweigleisig: 
Zum einen unterstützen wir ganz gezielt Schulen und Unternehmen bei der Kooperation zur Nachwuchsgewinnung. 
Zum anderen begleiten wir mit unseren Ausbildungslotsen die Jugendlichen schon sehr früh in den Schulen“, so 
Ostendorf. So sei über die Jahre ein breites Netzwerk der Akteure entstanden, das in der Lage flexibel auf die 
jeweiligen Bedarfe und die individuelle Situation vor Ort zu reagieren. 
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Spannend wurde es bei den beiden Fachvorträgen. Ausbildungsexpertin Sabine Bleumortier zeigte mit viel Humor 
auf, wie Unternehmen zu „Azubiflüsterern“ werden können. In fünf Schritten und mit vielen praktischen Beispielen 
erklärte sie die wichtigsten Themen, die ausbildende Fachkräfte kennen müssen. Die vielen Tipps aus der Pra-
xis machten dabei einges klarer und sorgte für viel Schmunzeln, aber auch Aha-Erlebnisse im Publikum. 

Die Schule und ihre Partner im Bereich der Berufsorientierung nahm die Geschäftsführerin des Zentrums für Be-
rufsorientierungs- und Berufsverlaufsforschung (ZBB) der Universität Münster, Katja Driesel-Lange, in den Blick. 
„Berufsorientierung gelingt, wenn sie Jugendliche motiviert, indem sie dort ansetzt, wo diese sich im Entschei-
dungsprozess befinden“, zeigte sich die Erziehungswissenschaftlerin überzeugt. Motivation sei ein Aspekt, der oft 
vernachlässigt werde. Deshalb gehe es darum, Jugendliche nicht durch standardisierte Maßnahmen zu schleusen, 
sondern individualisierte Angebote in einer Maßnahme zu verbinden. 

In den sich anschließenden Fachforen  diskutierten die rund 160 Teilnehmer dann unter fachlicher Begleitung über 
Qualität in Ausbildung und Praktikum, die Möglichkeiten des Online-Portals Binkos, die Optimierung von Ausbil-
dungsmessen oder die Herausforderungen des Ausbildungsalltags für Unternehmen sowie Unterstützungsange-
bote. So hält etwa die Servicestelle Schule-Wirtschaft der MaßArbeit ein neues Beratungsangebot für Betriebe 
bereit, um Nachwuchs zu gewinnen und ans Unternehmen zu binden. Und auch die Interviews mit den Jugendli-
chen sowie die Podiumsdiskussion mit Akteuren aus Schule, Betrieben, Wirtschaftsförderung und MaßArbeit 
zeigte: Es gibt keinen Königsweg der Begleitung junger Menschen im Übergang von Schule in den Beruf. „Die 
vergangenen Jahre haben jedoch gezeigt, das das gemeinsame Engagement aller Beteiligten, der intensive Erfah-
rungsaustausch und das kontinuierliche Nachsteuern bei Maßnahmen schon sehr viel bewegt hat“, so MaßArbeit-
Bereichsleiterin Susanne Steininger. 

Ein Kurzvideo der Fachtagung sowie der Imagefilm der Servicestelle Schule-Wirtschaft gibt Einblicke in die gelun-
gene Veranstaltung. 

  

Text und Foto: MaßArbeit / Elvira Parton 

 
  

mailto:info@bleumortier.de
http://www.bleumortier.de/
https://www.landkreis-osnabrueck.de/wirtschaft-und-arbeit
https://www.youtube.com/watch?v=YYuEZa3IULc
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 Interview mit Sabine Bleumortier (Auszug) 
 
 
 
Welche Dienstleistung bieten Sie genau an? 
 
Zu allen Themen rund um die Berufsausbildung berate ich Ausbildungsbetriebe. Das geht vom Aus-
bildungsmarketing über die Auswahl, Planung und Durchführung der Ausbildung bis zum Ende der 
Berufsausbildung. Dann führe ich Trainings für Ausbilder wie ausbildende Fachkräfte (Ausbilder-
qualifizierung) und Trainings für Auszubildende (Umgangsformen, Telefonieren, Präsentieren) 
durch. Und ich halte Vorträge und Keynotes zur Generation Z und Themen der betrieblichen Ausbil-
dung auf Mitarbeiterveranstaltungen oder Kongressen. Es gibt auch viele digitale Angebote wie On-
line-Inhouse-Trainings, Live-Tagestrainings und Webinare für Ausbilder. 
 
Gibt es besondere Zusatzangebote oder einen Zusatznutzen? 
 
Klar. Alle 1-2 Monate erscheint ein Newsletter speziell für Ausbilder. Dieser ist kostenlos. Ebenso 
gibt es ein E-Book mit für den Ausbildungsalltag, Ausbildertipps auf YouTube, den Podcast AUS-
BILDUNG TO GO und meinem Blog. Zudem veranstalte ich regelmäßig einen Online-Event für Aus-
bilder. Hier können sich Ausbilder branchenübergreifend austauschen. 
Auch das Thema der Nachhaltigkeit ist mir sehr wichtig. Zur besseren Umsetzung des im Seminar 
Gelernten biete ich z.B. bei einigen Azubitrainings Onlinequizze an, für Azubibetreuer gibt es Vi-
deoimpulse. Eine individuelle Onlinebegleitung der Trainings ist ebenso möglich. 
 
Wie helfen Sie den Ausbildungsbetrieben konkret? 
 
Je nach Kunde ist das ganz verschieden. Manchmal führe ich zuerst eine Analyse der Berufsausbil-
dung, eine Art Standortbestimmung, durch. Und anschließend ergibt sich daraus weiterer Bera-
tungs- oder Trainingsbedarf. Manche Kunden rufen auch an und wissen genau, welches Training 
oder welchen Vortrag sie buchen möchten. Den firmenspezifischen Bedarf klären wir noch ab. 
 
Was ist das Einzigartige an Ihrem Unternehmen? 
 
In vielen Unternehmen konnte ich mir einen Namen als Ausbildungsexpertin machen. Das wird 
auch durch meine Pressearbeit und Tätigkeit als Autorin unterstützt. Meine langjährige Erfahrung 
als Ausbildungsleiterin führt dazu, dass ich mich in die Denke und Sprache der Personaler gut hin-
einversetzen kann. Qualität mit einem sehr hohen Praxisbezug - ich arbeite gerne mit Checklisten, 
individuelle Trainings auf den Kunden bezogen und gegenseitige Wertschätzung sind mir wichtig. 
 
Inwieweit leisten Sie auch einen Gesellschaftsbeitrag mit Ihrer Arbeit? 
 
Meinen Gesellschaftsbeitrag sehe ich darin, den Stellenwert der Berufsausbildung in den Betrieben 
zu erhöhen. Insbesondere liegt mir daran, zu vermitteln, dass eine hohe Ausbildungsqualität nur 
dann erreicht werden kann, wenn Auszubildende und Ausbilder gut ausgebildet sind. Für Auszubil-
dende wird schon viel angeboten, aber an die Qualifizierung der Ausbildungsbeauftragten manch-
mal noch recht gespart. 
 
  

Ausführliches Interview auf www.bleumortier.de 
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Ehrenamtliches Engagement…. Einige Beispiele 
  

 
 
Mentorin im GABAL-Mentorenprogramm 

Im GABAL-Mentorenprogramm habe ich bereits zwei Mentees für je ein Jahr auf Ihrem Weg begleitet. 

 
Vorbild-Unternehmerin „FRAUEN unternehmen“ 

Initiative des Bundesministeriums für Wirtschaft und Energie mit dem Ziel durch positive Rollenvorbilder mehr Grün-
der-geist bei Frauen und Mädchen zu wecken 

 

 
 
Mentorin bei TWIN 2018 

Im TWIN-Projekt der Käthe-Ahlmann-Stiftung (durchgeführt in Zusammenarbeit mit dem Verband deutscher Unter-
nehmerinnen) begleiten erfahrene Unternehmerinnen Jungunternehmerinnen beim Aufbau und Ausbau ihrer be-
reits gegründeten Unternehmen. Hier unterstütze ich ein Jahr lang eine Mentee als Mentorin. 

 
Zukunftssponsorin Abo brand eins   
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GSA Schultag 2014 

 
 
 
Kinder Business Week 2014 
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Daten und Fakten zu Sabine Bleumortier – ERFOLGREICH AUSBILDEN 
  

 

Name:    Sabine Bleumortier - ERFOLGREICH AUSBILDEN 
 
Gründung:   Mai 2007 
 
Firmensitz:   München 
 
Unternehmensform:   Freiberuflerin, Einzelunternehmen 
 
Dienstleistung:  Beratung, Training und Vorträge rund um die Berufsausbildung (vor Ort 

  oder online) 
    Beratung für Ausbildungsbetriebe 
    Trainings für Auszubildende (Umgangsformen, Telefonieren,  

     Präsentieren) 
    Trainings für Ausbilder / ausbildende Fachkräfte (Ausbilderqualifizie-

      rung) 
    Vorträge, Keynotes 
 
Zielgruppe:   Ausbildungsbetriebe in Deutschland (Ausbildungsleiter, -referenten, 

  Ausbilder, Personalleiter, Weiterbildungsverantwortliche,   
  Geschäftsführer) 

 
Nutzen:     Sicherung der Unternehmenszukunft 
    Erhöhung der Attraktivität als Ausbildungsbetrieb 
    Steigerung der Ausbildungsqualität im Betrieb 
    Erhöhung der Motivation von Ausbilder und Auszubildenden  
    Senkung der Ausbildungsabbrüche 
    Aufwertung des Stellenwerts der Berufsausbildung im Unternehmen 
 
Verbreitung:   deutschlandweite Tätigkeit 
 
Internetanschrift:   www.bleumortier.de  
 
Wettbewerbe:    Trainerpreis des BaTB 2004 in der Kategorie Personal-Management 
    2. Preis MediaAward 2009 in der Kategorie Kommunikationskonzept 
 
Kunden:    Schwerpunkt im Mittelstand und kleinere Großunternehmen 

 
 
 

Kontaktdaten: 

Sabine Bleumortier - ERFOLGREICH AUSBILDEN 
Fritz-Baer-Str. 42 
D-81476 München 
Tel. 089/76 703 103 
Mail: info@bleumortier.de 
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Bildquellen / Hinweis 
  

 
 

Seite1 unten links:   Bnw_Reinhard Rosendahl 
 

Seite 3:    privat 

     privat 

     beerfan – Fotolia.com 
     

Seite 4:     goodluz – Fotolia.com 

     privat 
 

Seite 5:      EYESITE – Fotolia.com 

     vencav – Fotolia.com 

     cpthowdy – Fotolia.com   
     

Seite 6:     Ingrid Walter – Fotolia.com 
    Gabriele Ehlers 
 
Seite 9:    ZDK Bonn 
    Kathrin-Anja Eichinger www.festimbild.de 
    Landkreis Osnabrück; O. Parton und J. Teckert 
 
Seite 10:    Bild unten rechts: Gabriele Ehlers 
 
 
Letzte Seite unten links:  Kathrin-Anja Eichinger www.festimbild.de 
 
Alle anderen Bilder:  Sabine Bleumortier 
 
 
Soweit nichts anderes angegeben ist, wurden die Bildquellen in der Reihenfolge des Erscheinens 
auf der jeweiligen Seiten angegeben. 

 
 
 
 
 

Hinweis: Ich habe mich entschieden Titel von Vorträgen zu gendern. In allen Texten verwende ich 
die männliche Form. Dies ist rein der leichteren Lesbarkeit geschuldet. Es sind immer Personen al-
ler Geschlechter gemeint. 
 
 
Stand: August 2024 
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Ausbildungsbegeisterung (er)leben 
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