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---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Aktuelles zur Berufsausbildung 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Umfrage: Was für Softwarelösungen suchen Sie? 
Die softstairs GmbH führt gerade eine Umfrage zu Softwarelösungen im Ausbildungsbereich durch. 
Welche Lösungen benötigen Sie als Ausbildungsbetrieb? Geht es um Ausbildungsplanung, 
Kommunikation oder Wissensvermittlung oder einfach um Datenauswertungen? Machen Sie mit! Ihre 
Meinung ist gefragt unter www.softstairs.de/umfragen.  
 
Keinen Nachwuchs bei Verbot von Social Media 
Laut einer Studie der Firma Cisco möchten 29% der Befragten keinen Arbeitgeber, der die Nutzung von 
Social Media verbietet (unter http://www.personalwirtschaft.de/de/html/news/details/1497/Social-Media-
Verbote-schrecken-Bewerber-ab/). Befragt wurden zwar Studenten, aber ich denke nicht, dass das 
Ergebnis bei Schülern anders ausfallen würde.  
Einen guten Online-Artikel über die Probleme der Generation Digital finden Sie hier: 
http://www.karriere.de/beruf/die-probleme-der-generation-digital-164205/.   
 
Abitur höher als die Lehre bewerten? 
Bei diesem Thema wird heiß diskutiert. Die Kultusminister stellen sich bei der Ausgestaltung des 
"Deutschen Qualifikationsrahmens für lebenslanges Lernen" (DQR) gegen die Meinung von Wirtschaft 
und Gewerkschaften und werten das Abitur höher als eine Lehre. Hier gibt es unzählige Links und Artikel 
z.B. unter http://www.dihk.de/presse/meldungen/2011-11-07-driftmann-abitur.  
 
Gratulation an die Gewinner des „Ausbildungs-Ass“ 2011 
Zwölf Sieger werden noch im November für vorbildliche Leistungen in der Ausbildung mit dem 
„Ausbildungs-Ass“ 2011 geehrt. Der Preis wird bereits zum 15. Mal von einer Kooperation aus Inter 
Versicherungen, der Zeitschrift "impulse" und der Jungen Deutsche Wirtschaft verliehen. Die Gewinner 
finden Sie unter http://www.dihk.de/presse/meldungen/2011-11-04-ausbildungsass.  
 
Studie zur „Gewinnung von ehrenamtlichen Prüfern in der Berufsausbildung“ 
Prüfer sind gerne Prüfer und das im Schnitt seit mehr als 12 Jahren. So die Studie "Gewinnung von 
ehrenamtlichen Prüfern in der Berufsausbildung" des DIHK und ZDH. Weitere Ergebnisse in der 
ausführlichen Dokumentation: http://www.bmbf.de/pub/berufsbildungsforschung_band_elf.pdf.  
 
Rechtliche Hinweise bzw. Urteile 
- Erst krank melden und dann Urlaubsmeldung auf facebook posten - das geht wirklich gar nicht. Quelle: 
http://www.express.de/duesseldorf/facebook-status-kostet-frisoer-lehrling-den-job,2858,9673392.html 
- Verkürzung der Ausbildung: Was bedeutet das für die Ausbildungsvergütung? Quelle: 
http://www.experto.de/b2b/personal/ausbildung/verkuerzung-der-ausbildung-hat-folgen-fuer-die-
verguetung.html  
- Abschlussprüfung nicht bestanden und nun? Quelle: https://www.facebook.com/#!/sabine.bleumortier  
 
trendence Schülerbarometer 2011 
Wer ist aus Sicht der Schüler der attraktivste Arbeitgeber? Das untersucht das trendence institut schon 
seit einigen Jahren. In diesem Jahr konnte die Polizei die ProSiebenSat.1 Media AG vom ersten Platz 
verdrängen. Den dritten Platz nimmt BMW ein. Weitere Ergebnisse finden Sie unter: 
http://www.trendence.com/fileadmin/presse/Presseinfo_trendence_Schuelerbarometer_2011.pdf.  
 
DGB Ausbildungsreport 2011 
Der jährlich erscheinende DGB Ausbildungsreport wurde im September vorgestellt (nachzulesen unter 
http://www.dgb.de/presse/++co++154c81c6-dea4-11e0-4e6a-00188b4dc422). Wieder wurden Mängel in 
der Qualität der Ausbildung festgestellt, Überstunden beklagt sowie eine schlechte Betreuung. 
 



 

 

 
 
 

 
Informationsoffensive für berufliche Bildung 
Das Bundesministerium für Bildung und Forschung hat eine neue Informationsoffensive für die berufliche 
Bildung gestartet. Zu finden unter http://praktisch-unschlagbar.de.   

 

Aktuelle Statistik des BIBB zu Ausbildungsabschlüssen 
2009 haben über 90% der Auszubildenden ihre Abschlussprüfung auf Anhieb bestanden, so eine 
aktuelle Datenerhebung des BIBB. Bei den Elektronikern für Betriebstechnik ist die Bestehensquote am 
höchsten (97,8 %), bei den Köchen am niedrigsten (fast 20% haben hier nicht bestanden). Quelle: 
http://www.bibb.de/de/59490.htm 
 
DGFP Fachtagung Berufsausbildung  
Diese findet am am 24./25. November 2011 in Düsseldorf statt. Infos unter 
http://www.dgfp.de/seminare/termin/473/buchen.  
 
--------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
Interessantes zu ausgewählten Themen meiner Seminare im Soft Skill-Bereich 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Buchempfehlung: „Bunte Vögel fliegen höher: Die Karriere-Geheimnisse der kreativen Chaoten“ 
Dieses Mal möchte ich Ihnen ein Buch von Cordula Nussbaum ans Herz legen. Die Expertin für kreative 
Chaoten zeigt auf, welche Talente und außergewöhnlichen Stärken diese besitzen. Locker geschrieben 
und leicht zu lesen. Mit vielen Tipps nicht nur für die kreativen Chaoten, sondern durchaus auch für 
ordnungsliebende Systematiker. Zu bestellen unter http://www.amazon.de/Bunte-V%C3%B6gel-fliegen-
h%C3%B6her-Karriere-Geheimnisse/dp/3593393581/ref=cm_cr_pr_product_top.  
 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
In eigener Sache 
---------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------------- 
 
Professional Speaker GSA (SHB) 
Ein Jahr als "nebenberufliche Studentin" hat sich gelohnt: Meine Keynote "Von der Hundeerziehung zum 
Azubiflüsterer" und der Businessplan überzeugten. Im September habe ich die Ausbildung zum 
Professional Speaker GSA (SHB) als Jahrgangsbeste absolviert. Darüber freue ich mich sehr. Die 
Pressemitteilung dazu mit dem Titel „Sabine Bleumortier begeistert Prüfungskommission“ finden Sie 
unter http://www.bleumortier.de/presse.html, Infos zur Ausbildung unter http://www.germanspeakers.org/.  
 
Erleben Sie mich live - Video 
Mein erstes Video mit Vortragsauschnitten aus dem Vortrag "Von der Hundeerziehung zum 
Azubiflüsterer - Wie Sie Ihren Auszubildenden erziehen“ ist online. Viel Spaß beim Ansehen unter 
http://www.youtube.com/watch?v=3D0vrmSfk2c oder direkt auf meiner Homepage.  
 
Meine nächsten offenen Seminare 
02.12.11 Azubi-fit: Knigge und Telefonieren für Auszubildende (IHK München) – Bereits ausgebucht! 
14.12.11 Berufsausbildung erfolgreich planen und durchführen in Hamburg (Haufe) 
12.01.12 Azubi-fit: Knigge und Telefonieren für Auszubildende (IHK München) 
22.02.12 NEU Ausbildungsmarketing im Web 2.0 (IHK München) 
Weitere Informationen zu den offenen Seminaren unter http://www.bleumortier.de/seminare.html. 
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Der Newsletter ist kostenlos und erscheint alle drei Monate. Möchten Sie diesen regelmäßig erhalten (Betreff: Newsletter-
Anmeldung) oder diesen abbestellen (Betreff: Newsletter abbestellen), so reicht eine kurze Mail mit dem entsprechendem 
Betreff an info@bleumortier.de. Bisher erschienene Ausgaben finden Sie unter http://www.bleumortier.de/newsletter.html. 
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